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Ano Base: 2022

Proponente
Representante Proponente
Transferéncia

Programa Transferéncia
Unidade Gestora

Gestao

Responsavel Concedente
Instrumento Transferéncia
Agéncia Banco do Brasil
Data Inicio Execugao

Data Inicio Evento
Situacao

Data Situagao

Descrigao

84.592.369/0001-20 FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA

2022TR001450

2022011336 CUSTEIO E MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE
480091 Fundo Estadual de Saude

48091 Fundo Estadual de Saude

Convénio

00137-6

23/06/2022 Data Término Execugdo 30/06/2023
Data Término Evento

Em Publicagao

29/06/2022

Interveniente(s)

Titulo Custeio e manutencao dos servigos Hospitalares

Objeto/Finalidade Custeio e manutengéo dos servigos hospitalares do Hospital Universitario Santa

Terezinha, com a finalidade de oferecer melhor atendimento aos usuarios do SUS

Objetivo/Resultados Esperados Custeio na aquisicdo de Medicamentos. Manter o percentual de atendimento do SUS,

em 84%.

Descrigdo da Realidade O hospital tem uma abrangéncia de atendimentos para 47 municipios, possui 85

médicos no corpo clinico, atendendo a 33 especialidades, com 171 leitos, sendo 140
leitos SUS. O auxilio financeiro vem contribuir para a manutengéo da estrutura
hospitalar e continuidade do atendimento a usuarios do SUS, no servigo de atencéo
especializada, acesso a exames de imagem para diagndstico, tratamento e
reabilitagéo, além da manutengéo dos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Publico Alvo Usuarios do SUS

Capacidade Técnica O Hospital possui capacidade técnica para executar o objeto proposto, tendo em seu

quadro técnico e operacional profissionais qualificados.

Local/Regido Execugdo Joagaba-SC/ Hospital Universitario Santa Terezinha

CNPJ
Nome
Natureza Juridica
Telefone
E-mail
CPF Responsavel
Nome Responsavel
Obrigacoes
Recursos

Valor Contrapartida Financeira (R$)

Valor Contrapartida Bens e Servigos (R$)

100.000,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00

Valor Global (R$)
Contrapartida (%)

Valor Repasse (R$)
Valor Contrapartida (R$)

Plano de Trabalho
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Demais Recursos

Origem

Identificagao

Nome Parceiro

Recurso

Valor (R$)
Materiais/Bens/Servigos
Aplicacao do Recurso

Total Demais Recursos (R$)

Metas
Descrigdo Garantir o atendimento aos Usuérios do SUS
Data Inicio 23/06/2022 Data Fim 30/06/2023
Forma de Execucdo Cotagdo de pregos, sele¢cdo do menor valor e fornecedor, ordem de compra, contrato
nas despesas de manutengdes, recebimento do produto e/ou servigo com o documento
fiscal, e pagamento ao fornecedor.
Parametros de Afericdo Apresentar documentagao habil para comprovagao das despesas do Plano de Trabalho
com orgamento nota fiscal com comprovante de pagamento, contratos, extratos
bancarios.
Etapas 01. Cadastro e Envio da Proposta; 02. Analise da Secretaria Estadual de Saude; 03.
Assinatura do Convénio; 04. Execugado do Convénio; 05. Prestacdo de Contas.
Despesas
Material/Servigo/Obra Recurso Unidade Medida Qtde. Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
Tarifas Bancarias
Financeiro un 1,00 50,00 50,00
Aquisicdo de Medicamentos
Financeiro un 1,00 99.950,00 99.950,00
Recurso Despesas Correntes Despesas de Capital Total
Total Financeiro (R$) 100.000,00 0,00 100.000,00
Total Contrapartida Bens/Servigos (R$ 0,00 0,00 0,00
Total (R$) 100.000,00 0,00 100.000,00

Beneficiados

CPF
Nome
Enderego
Municipio
UF

Telefone
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Cronograma

Total Contrapartida Financeira 0,00

A contrapartida devera ser aportada na conta corrente da transferéncia antes de cada repasse do
concedente e de forma proporcional as parcelas previstas.

Despesa Despesas Correntes

Ano 2022
Més Repasse Contrapartida
Janeiro 0,00 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Margo 0,00 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 0,00 0,00
Junho 100.000,00 0,00
Julho 0,00 0,00
Agosto 0,00 0,00
Setembro 0,00 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 0,00 0,00
Dezembro 0,00 0,00
Total 100.000,00 0.00
Total Despesas Correntes (R$) 100.000,00 0,00
Total Despesas de Capital (R$) 0,00 0,00

Total Cronograma (R$) 100.000,00 0,00
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Manifestagao Proponente

Na qualidade de representante legal do proponente, peco deferimento ao que ora é solicitado
para desenvolver este Plano de Trabalho.

Local e Data
Nome
Assinatura
Manifestagao do Concedente
Deferido
Local e Data Assinatura
Indeferido

Local e Data Assinatura




